
Percorso per diventare Relatore  nel Corso Giovani e Impresa
Linee guida
• Partecipare come uditore ad 1 corso completo di Giovani e Impresa sia Mod 1 che Mod 

2, meglio non spezzettare la partecipazione in più corsi successivi in quanto si perde 
la visione e comprensione del corso nella sua globalità;si suggerisce di ritirare dopo il  
corso alla prima occasione di incontro una copia della dispensa che consegniamo ai 
partecipanti.

• Dopo  questa  prima  esperienza  chi  interessato  a  far  parte  del  Gruppo  dei  Relatori 
dovrebbe frequentare  un  altro  corso  successivo  per  consolidare  le  conoscenze 
acquisite e comprendere a fondo la metodologia e la “Filosofia”  che sono alla base 
dell’intero corso che è rivolto alla crescita del singolo giovane.

• Dovrebbe a questo punto informare il Coordinatore del Gruppo Scuola e Lavoro se 
intende fare il Relatore sul Modulo 1 (formativo) e/o sul Modulo 2 (informativo);
il Coordinatore segnalerà quindi la disponibilità del socio ai Tutors che gestiscono i vari 
corsi  pianificati.
Inizialmente il Relatore incomincerà a presentare alcuni argomenti selezionati tra quelli 
considerati più semplici/interessanti o su aree in cui si sente più preparato e pronto;in 
ogni caso l’argomento prescelto verrà sempre concordato in anticipo tra il Tutor ed il 
Relatore

• Nel presentare l’argomento concordato il Relatore dovrà attenersi “intelligentemente”ai 
contenuti delle charts ricordandosi all’inizio dell’intervento di  spiegare l’obiettivo della 
presentazione ed alla fine dell’intervento di riassumere brevemente quanto discusso,il 
tutto  nel  rispetto  del  tempo assegnato  dal  Tutor.  La  raccomandazione  è  di  evitare 
eccessive personalizzazione sull’argomento trattato

• Dopo  un  periodo  iniziale  di  circa  6  mesi  ci  sarà  un  incontro  tra  il  Relatore  ed  il  
Coordinatore per avere una franca discussione su questo primo periodo di esperienza e 
su come proseguire la collaborazione in futuro

• Dopo  circa  1  anno  come  Relatore  il  Coordinatore  presenterà  formale  richiesta  per 
ricevere l’Accreditamento  ufficiale  per  il  nuovo  Relatore  rilasciata  da  Sodalitas 
Milano(come da Licenza stipulata tra Sodalitas che ha sviluppato il Corso G&I e Brianza 
Solidale  in  qualità  di  partner  autorizzato  all’utilizzo  del  corso  in  Brianza,mentre  la 
proprietà del corso rimane a Sodalitas).

La durata del Corso Giovani e Impresa come gestito da BS è di 24 ore suddivise in 4 
giornate normalmente dal Martedì al Venerdì dalle 9,00 alle 13,00 e dalle 14,00 alle 16,00.
Eccezionalmente si potrà concordare un calendario differente per venire incontro a 
specifiche necessità della Scuola.


